
Федеральная служба по труду и занятости,
Государственная инспекция труда в Иркутской области

(указывается наименование контрольного (надзорного) органа или
его территориального органа)

« 29 » мая 2026 г., 16 час 00 мин. №38/10-252-И/68-111

664007, г. Иркутск, ул. Софьи Перовской, 30
(место составления акта)

Акт профилактического визита
(обязательного/по инициативе контролируемого лица)

1. Профилактический визит проведен в соответствии с решением от « 14 » мая 2026 г. 
№38/10-220-И/68-111

(указывается ссылка на решение уполномоченного должностного лица контрольного (надзорного) органа
о проведении профилактического визита, учетный номер профилактического визита в едином реестре контрольных

(надзорных) мероприятий)

2.   Профилактический  визит  проведен  в  рамках  Федеральный  государственный 
контроль (надзор) в сфере социального обслуживания.

(наименование вида государственного контроля (надзора), в соответствии
с единым реестром видов федерального государственного контроля (надзора)

3.  Профилактический визит проведен в отношении:
ОБЛАСТНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ  СОЦИАЛЬНОГО 
ОБСЛУЖИВАНИЯ  "ЗАЛАРИНСКИЙ  СПЕЦИАЛЬНЫЙ  ДОМ  -  ИНТЕРНАТ  ДЛЯ 
ПРЕСТАРЕЛЫХ И ИНВАЛИДОВ", ИНН 3825001498

(указываются наименование контролируемого лица (в родительном падеже): (фамилия, имя, отчество
(при наличии) гражданина или наименование организации, их индивидуальные номера налогоплательщика))

4. Профилактический визит был проведен по адресу (местоположению)
666343, ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ, ЗАЛАРИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН, С. 
ВЛАДИМИР, УЛ. ШКОЛЬНАЯ, Д. 1

(указываются адреса (местоположение) места проведения профилактического визита; при проведении профилактического 
визита по месту осуществления деятельности контролируемого лица - адреса (местоположение) места осуществления 

контролируемым лицом (контролируемыми лицами) деятельности)

5.  Профилактический  визит  проведен  путем  использования  видео-конференц-связи: 
НЕТ

6.  Профилактический визит был проведен по основанию:
  Обязательный  периодический  профилактический  визит  (программа  профилактики 

рисков  причинения  вреда  (ущерба)  охраняемым  законом  ценностям  при  осуществлении 
федерального  контроля  (надзора)  в  сфере  социального  обслуживания  на  2026  год, 
утвержденной приказом Федеральной службы по труду и занятости от «19» декабря 2025 г. № 
351)
(указывается одно из оснований проведения профилактического визита: контролируемое лицо приступает к деятельности в 
определенной сфере (с указанием ее наименования); объект контроля отнесен к категории высокого или значительного риска; 

профилактический визит инициирован контролируемым лицом; профилактический визит инициирован по поручению 
Президента Российской Федерации; профилактический визит инициирован по поручению Председателя Правительства 

Российской Федерации; профилактический визит инициирован по поручению Заместителя Председателя Правительства 
Российской Федерации, согласованному с Заместителем Председателя Правительства Российской Федерации - 

Руководителем Аппарата Правительства Российской Федерации; профилактический визит инициирован в отношении 
государственной, муниципальной, частной образовательной организации, реализующей образовательные программы 

дошкольного и начального общего образования, основного общего, среднего общего и среднего профессионального образования, 
образовательной организации высшего образования, государственного, муниципального учреждения, осуществляющего 

деятельность в области здравоохранения, социального обслуживания детей,
общественного питания детей (в организации, осуществляющей образовательную деятельность, оказание услуг по 

воспитанию и обучению, отдыху и оздоровлению, предоставлению мест временного проживания, социальных, медицинских 
услуг), объекты контроля которых отнесены к категории высокого риска); профилактический визит инициирован в 

отношении резидента территории опережающего развития, резидента свободного порта Владивосток, объекты контроля 
которого отнесены к категории высокого риска)

7. Профилактический визит проведен в следующие сроки:
с « 18 » мая 2026 г. по « 29 » мая 2026 г.



(указываются дата и время фактического начала профилактического визита, а также дата и время фактического 
окончания профилактического визита, при необходимости указывается часовой пояс)

В  ходе  профилактического  визита  установлено,  что  ОГБУСО  "ЗАЛАРИНСКИЙ 
СПЕЦИАЛЬНЫЙ ДОМ -  ИНТЕРНАТ ДЛЯ ПРЕСТАРЕЛЫХ И ИНВАЛИДОВ"  оказывает 
социальные услуги в стационарной форме социального обслуживания.

Исследованы  личные  дела  получателей  социальных  услуг,  установлено,  что  услуги 
предоставляются гражданам, которые в установленном порядке признаны нуждающимися в 
социальном  обслуживании  в  соответствии  с  индивидуальной  программой  предоставления 
социальных услуг  на основании договора о предоставлении социальных услуг, заключаемого 
между поставщиком социальных услуг и получателем социальных услуг.

В  ходе  осмотра  помещений  ОГБУСО  "ЗАЛАРИНСКИЙ  СПЕЦИАЛЬНЫЙ  ДОМ  - 
ИНТЕРНАТ  ДЛЯ  ПРЕСТАРЕЛЫХ  И  ИНВАЛИДОВ"  установлено,  что  имеются 
оборудованные  помещения  для  предоставления  социально-бытовых,   социально-
медицинских, социально-психологических, социально-педагогических, социально-трудовых, 
социально-правовых услуг, а также услуг в целях повышения коммуникативного потенциала 
получателей  социальных  услуг,  имеющих  ограничения  жизнедеятельности,  в  том  числе 
детей-инвалидов. Социальные услуги оказываются.

Проведена профилактическая беседа по следующим вопросам:
1.  По вопросу соблюдения требований,   касающихся   размещения   и   обновления 

информации о поставщике социальных услуг.
Разъяснено,  что  поставщики  социальных  услуг  обязаны  соблюдать  приказ 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28 марта 2025 г. №163н 
«Об утверждении порядка размещения и обновления информации о поставщике социальных 
услуг, включая требования к содержанию и форме предоставления указанной информации, на 
официальном сайте поставщика социальных услуг B информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» (далее — приказ Минтруда России от 28 марта 2025 г. № 163н).

Приказ Минтруда России от 28 марта 2025 г. № 163н принят взамен приказа Минтруда 
России от 17 ноября 2014 г. № 886н «Об утверждении Порядка размещения на официальном 
сайте  поставщика   социальных   услуг  в  информационно-телекоммуникационной   сети 
«Интернет»  и  обновления  информации  об  этом  поставщике  (в  том  числе  содержания 
указанной информации и формы ее предоставления)» (далее — приказ Минтруда России от 
17 ноября 2014 г. № 886н).

2. По вопросу соблюдения требований, касающихся порядка организации деятельности 
поставщика социальных услуг.

Разъяснено,  что  основным нормативным правовым актом  Российской  Федерации  в 
сфере  социального  обслуживания,  содержащим  обязательные  требования,  является 
Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания 
граждан в Российской Федерации».

Поставщики  социальных  услуг  обязаны  соблюдать  обязательные  требования, 
установленные приказом  Минтруда России от 14 мая 2025 г.  № 305н «Об утверждении 
Правил организации деятельности организаций социального обслуживания, их структурных 
подразделений» (далее  приказ Минтруда России от 14 мая 2025 г. № 305н), принятого взамен 
приказа Минтруда России от 24 ноября 2014 г. № 940н «Об утверждении Правил организации 
деятельности   организаций  социального  обслуживания,  их  структурных  подразделений» 
(далее — приказ Минтруда России от 24 ноября 2014 г. № 940н).

Приказы Минтруда России от 28 марта 2025 г. № 163н и от 14 мая 2025 г. № З05н 
вступили в силу с 1 сентября 2025 года. Приказы Минтруда России от 17 ноября 2014 г. № 
886н и от 24 ноября 2014 г. № 940н утратили силу с 1 сентября 2025 года.

3.  Поставщики  социальных  услуг  также  руководствуются  в  своей  деятельности 
нормативными правовыми актами субъекта  Российской Федерации в  сфере  социального 
обслуживания,  на  территории  которого  они  осуществляют  свою  деятельность. 
Нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации в сфере социального 
обслуживания, разработанными в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 
г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», 
утверждаются:



- нормативы штатной численности организаций социального обслуживания субъекта 
Российской Федерации при предоставлении социальных услуг указанными организациями;

- нормативы обеспечения мягким инвентарем организаций социального обслуживания 
субъекта  Российской  Федерации  при  предоставлении  социальных  услуг  указанными 
организациями;

-  нормативы  обеспечения  площадью  жилых  помещений  организаций  социального 
обслуживания  субъекта  Российской  Федерации  при  предоставлении  социальных  услуг 
указанными организациями;

-  нормы  питания  в  организациях  социального  обслуживания  субъекта  Российской 
Федерации;

- порядок предоставления социальных услуг поставщиками социальных услуг;
-  порядок  утверждения  тарифов  на  социальные  услуги  на  основании  подушевых 

нормативов финансирования социальных услуг;
- предельная величина среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг 

бесплатно;
- размер платы за предоставление социальных услуг и порядок ее взимания.

4. По вопросу наличия форм проверочных листов (списков контрольных вопросов) для 
осуществления  федерального  государственного  контроля  (надзора)  в  сфере  социального 
обслуживания.

Разъяснено, что приказом Роструда от 02 февраля 2026 г. № 18 «Об утверждении форм 
проверочных листов  (списков  контрольных  вопросов)  для  осуществления  федерального 
государственного  контроля  (надзора)  в  сфере  социального  обслуживания»  утверждены 
проверочные листы.

Указанные проверочные листы могут использоваться поставщиками социальных услуг 
для самоконтроля.

5.  По вопросу наличия индикаторов риска нарушения обязательных требований при 
осуществлении  федерального  государственного  контроля  (надзора)  в  сфере  социального 
обслуживания.

Разъяснено, что в соответствии с частью 10 статьи 23 Федерального закона от 31 июля 
2020  г.  №  248-ФЗ  «О  государственном  контроле  (надзоре)  и  муниципальном  контроле  в 
Российской  Федерации»  приказом  Министерства  труда  и  социальной  защиты  Российской 
Федерации  от  3  июля  2023  г.  №  566н  «Об  утверждении  перечня  индикаторов  риска 
нарушения  обязательных  требований  при  осуществлении  федерального  государственного 
контроля  (надзора)  в  сфере  социального  обслуживания»  утвержден перечень  индикаторов 
риска  нарушения  обязательных  требований  при  осуществлении  федерального 
государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания (далее – Перечень).

В перечень включены следующие индикаторы:
1. Снижение более чем на 20% за прошедшие 2 календарных года штатного количества 

специалистов  организации  социального  обслуживания,  непосредственно  оказывающих 
социальные услуги, в расчете на 1 получателя социальных услуг.

2.  Признание  здания  или  помещения,  используемого  контролируемым  лицом  для 
стационарной формы социального обслуживания, аварийным и (или) ветхим.

3. Получение организацией социального обслуживания менее 50% баллов по каждому 
из критериев независимой оценки качества условий оказания социальных услуг.

Срабатывание индикатора риска является основанием для инициирования процедуры 
согласования контрольно-надзорного мероприятия с органами прокуратуры.

6.  По  вопросу  отнесения  организации  социального  обслуживания  к  определенной 
категории риска:

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 25 июня 
2021  г.  №  99  «Об  утверждении  Положения  о  федеральном  государственном  контроле 
(надзоре)  в  сфере  социального  обслуживания»  при  осуществлении  государственного 
контроля (надзора) применяется система оценки и управления рисками.

Федеральная  служба  по  труду  и  занятости  при  осуществлении  государственного 
контроля  (надзора)  относит  объекты  государственного  контроля  (надзора)  к  одной  из 
следующих категорий риска:

а) чрезвычайно высокий риск;



б) высокий риск;
в) средний риск;
г) низкий риск.
Критериями отнесения  объектов  государственного  контроля  (надзора)  к  категориям 

риска с учетом тяжести и вероятности причинения контролируемыми лицами вреда (ущерба) 
охраняемым  законом  ценностям  в  результате  наступления  негативных  событий,  а  также 
вероятности несоблюдения ими обязательных требований являются:

а)  наличие  выявленных  в  ходе  контрольных  (надзорных)  мероприятий  нарушений 
обязательных требований;

б) предоставление контролируемым лицом социальных услуг в стационарной форме 
социального обслуживания;

в)  численность  получателей  социальных  услуг,  которым  контролируемым  лицом 
предоставляются социальные услуги в стационарной форме социального обслуживания.

Объект  государственного  контроля  (надзора)  относится  к  категории  чрезвычайно 
высокого риска, если:

а)  в  ходе  последнего  планового  контрольного  (надзорного)  мероприятия  выявлены 
нарушения соблюдения обязательных требований;

б)  контролируемое  лицо  предоставляет  социальные  услуги  в  стационарной  форме 
социального обслуживания;

в)  численность  получателей  социальных  услуг,  которым  контролируемым  лицом 
предоставляются  социальные  услуги  в  стационарной  форме  социального  обслуживания, 
составляет более 100 человек.

Объект государственного контроля (надзора) относится к категории высокого риска, 
если:

а) в ходе последнего планового контрольного (надзорного) мероприятия не выявлены 
нарушения соблюдения обязательных требований;

б)  контролируемое  лицо  предоставляет  социальные  услуги  в  стационарной  форме 
социального обслуживания;

в)  численность  получателей  социальных  услуг,  которым  контролируемым  лицом 
предоставляются  социальные  услуги  в  стационарной  форме  социального  обслуживания, 
составляет более 100 человек.

Объект государственного контроля (надзора) относится к категории среднего риска, 
если:

а)  контролируемое  лицо  предоставляет  социальные  услуги  в  стационарной  форме 
социального обслуживания;

б)  численность  получателей  социальных  услуг,  которым  контролируемым  лицом 
предоставляются  социальные  услуги  в  стационарной  форме  социального  обслуживания, 
составляет менее 100 человек.

При отсутствии факта  предоставления контролируемым лицом социальных услуг  в 
стационарной форме социального обслуживания объект государственного контроля (надзора) 
относится к категории низкого риска.

(указываются информация об обязательных требованиях, предъявляемых к деятельности контролируемого лица
либо к принадлежащим ему объектам контроля, их соответствии критериям риска, основаниях и о рекомендуемых
способах снижения категории риска, а также о видах, содержании и об интенсивности контрольных (надзорных)
мероприятий, проводимых в отношении объекта контроля исходя из его отнесения к соответствующей категории

риска,  которые обсуждались в ходе профилактического визита; перечень вопросов, по которым проведено
консультирование контролируемого лица)

9. Выявлено, что объекты контроля представляют явную непосредственную угрозу причинения 
вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям или такой вред (ущерб) причинен: не выявлено

(указать соответствующие факты в случае выявления)

10. К настоящему акту прилагаются:

(при наличии указываются документы и иные материалы, приобщаемые к акту)

Янкилевич  Софья  Викторовна,  Главный  государственный 
инспектор труда

(фамилия, имя, отчество (при наличии) и должность инспектора 
(руководителя группы инспекторов), проводившего профилактический визит)



(подпись)

Главный государственный инспектор труда, Янкилевич С.В., телефон 8(3952) 20-54-17,
адрес электронной почты: yankilevichsv@git38.rostrud.gov.ru

(фамилия, имя, отчество (при наличии) и должность инспектора, непосредственно подготовившего акт
профилактического мероприятия, контактный телефон, электронный адрес (при наличии)

Отметка  об  ознакомлении  контролируемых  лиц  или  их  представителей  с  актом 
профилактического визита (дата и время ознакомления)

Отметка о направлении акта профилактического визита контролируемому лицу,
направлено почтой:

* Отметки размещаются после реализации указанных в них действий.


	Главный государственный инспектор труда, Янкилевич С.В., телефон 8(3952) 20-54-17,

